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EDITAL PROEXC N2 159/2023

26 de setembro de 2023
Processo n? 23117.064981/2023-14

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO
PROJETO DE EXTENSAO UNIVERSITARIO NO MUSEU UNIVERSITARIO DE ARTES - MUNA

A Proé-reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC) da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), no uso de suas
atribuicGes legais, torna publica a abertura de inscri¢cdes para as vagas de bolsistas de extensdo e estabelece normas
relativas a realizagdo de processo seletivo, conforme descrito a seguir:

1. DO OBIJETIVO

Edital para selecdo de bolsistas de extensdo que atuardo junto ao projeto/programa Projeto de Extensdo Universitario
no Museu Universitario de Artes - MUnA no desenvolvimento de atividades conforme descrito no Plano de Trabalho
(ANEXO 1).

2. DAS VAGAS
Para estudantes do(s) curso(s) N2 de vagas | Local das atividades
Artes Visuais, Artes Cénicas, Danga, Musica, Arquitetura, Design, 03 MUnNA - Museu
Historia, Geografia, Letras, Ciéncias Sociais, Jornalismo, Pedagogia Universitario de Arte
2.1. Havera a formacdo de cadastro de reserva (C.R.).
3. DOS REQUISITOS
3.1. Pré-requisitos gerais:
3.1.1. Estar regularmente matriculado em curso UFU.
3.1.2. Disponibilidade horaria de 20 horas semanais.
3.1.3. Compatibilidade horéria de acordo com a demanda do setor/projeto.
3.1.4. Ser comunicativo (a) e ter facilidade para lidar com o publico.
3.1.5. N3o ser beneficiario(a) de bolsas remuneradas no dmbito da UFU ou de qualquer outra entidade
publica ou privada, exceto auxilio moradia e/ou alimentacg&o.
3.1.6. Atender ao disposto no Item “ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS”, descrito no Plano de
Trabalho — ANEXO I.
3.2 Pré-requisitos especificos
3.2.1. Estar cursando entre o0 3° e 72 periodos de curso regular da UFU (vide cursos no item 2);
3.2.2. As atividades do museu sdo desenvolvidas de segunda a sexta, de 9 as 18h, e no sabado e no domingo,
de 13 as 17h.

DAS INSCRICOES:

4.1. As inscri¢Ges serdo recebidas apenas por e-mail
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e Data: Conforme cronograma item 10

e Pelo e-mail: secretaria@muna.ufu.br

4.2 Documentos para a inscri¢ao:
4.2.1. Comprovante de matricula.
4.2.2. Historico escolar atualizado.
4.2.3. Quadro de compatibilidade horaria (ANEXO Il)
4.2.4, Copia legivel da Cédula de Identidade.
4.2.5. Cépia legivel do CPF.
4.2.6. Curriculum Vitae com documentos comprobatdrios.
4.2.7. Cadastro do bolsista preenchido (ANEXO ll1).
4.3, No campo assunto do e-mail escrever: INSCRICAO nome completo do discente_Edital XX (preenchido
pelo EDEXC).
4.4, Toda a documentacgao deve ser anexada ao e-mail em arquivo no formato PDF.
4.5, Apds o prazo limite para inscricdo, nenhuma retificagdo ou adendo sera permitido.
4.6. As inscricbes encaminhadas fora dos prazos e condiges estabelecidas neste Edital ndo serdo aceitas.
5. DAS BOLSAS
5.1. A duracdo da bolsa de extensdo é de 12 (doze) meses, podendo ser renovada, de acordo com a
avaliacdo de desempenho do bolsista, formalizada pelo responsavel, por até 24 (vinte e quatro) meses.
5.2. A bolsa de extensdo tera inicio apds assinatura de documento préprio.
5.3. A bolsa de extensdo poderd ser cancelada pela interrupg¢ao do vinculo ao projeto ou setor, conclusdo ou
trancamento de matricula do curso de graduacao.
5.4, Ao final da bolsa, o académico recebera certificado, desde que cumprida a carga horaria exigida neste
edital.
5.5. O académico receberd, mensalmente, bolsa de extens3o no valor de RS 400,00 (quatrocentos reais) por

20 horas semanais.

5.6. Os recursos previstos para efetivacdo das contratagdes dos/as bolsistas deste Edital estdo condicionados
a disponibilidade orgamentaria da PROEXC, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamagdo de qualquer
natureza, mesmo apos divulgacdo dos Resultados Finais.

5.7. Fica assegurada uma vaga para pessoa com deficiéncia, caso haja procura e esta atenda a todos os pré-
requisitos.
6. DO DESLIGAMENTO
6.1. Sera desligado da atividade de extensdo o bolsista que:
6.1.1. Solicitar, por escrito, o seu desligamento com justificativa;
6.1.2. Descumprir os critérios do item 3 deste edital;
6.1.3. Descumprir as obrigacdes assumidas ou mantiver conduta inadequada, verificadas estas mediante
sindicancia, garantido o principio da ampla defesa;
6.1.4. Demonstrar desempenho insuficiente;
6.1.5. Descumprir a carga hordria proposta para o desenvolvimento da a¢do extensionista;
7. DO PROCESSO DE SELECAO:
7.1. Primeira Fase (Eliminatdria): Andlise documental conforme item 4. Data: Conforme cronograma (item

10). A auséncia de qualquer dos documentos requeridos implicard necessariamente a desclassificagdo da/o
candidata/o.
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7.2. Segunda Fase (Eliminatdria): Essa avaliacdo corresponderd a prova tedrico-pratica composta de
questoes relativas a conducgdo dos trabalhos necessarios ao funcionamento do museu nos ambitos de seus setores.
Vide bibliografia (ANEXO V).

7.3. Terceira Fase (Eliminatdria): Entrevista para avaliacdo de proximidade do perfil da/o candidata/o com o
item "perfil do bolsista" do Plano de Trabalho - ANEXO I, previamente agendada por e-mail, para as/os classificadas/os
na Primeira Fase. Data: Conforme cronograma (item 10). Obs.: a depender da quantidade de candidatos/as

classificados/as para a Terceira Fase, o cronograma desta fase podera ser estendido.

8. DA AVALIACAO

8.1. Andlise da documentacgdo (item 4) e do Quadro de compatibilidade horaria (ANEXO Il), tendo como
orientacdo as atividades previstas no Plano de Trabalho (ANEXO ). Esta fase é eliminatdria e exige a entrega de toda a
documentacdo solicitada, notadamente a grade de compatibilidade horéria do/a candidato/a;

8.2. A analise do Histdrico Escolar levard em consideragdo o rendimento do(a) candidato(a);

8.3. A analise do Curriculo Vitae levara em consideragdo a participacdo em atividades extracurriculares e

cursos de extensao;

8.4. A aprecia¢do da prova tedrico-pratica levard em conta a corre¢do das respostas segundo os campos de
conhecimento especifico, conforme a bibliografia recomendada;

8.5. A entrevista levard em conta a proximidade do perfil da/o candidata/o com o item "perfil do bolsista" do

Plano de Trabalho - ANEXO I[;

8.6. A Nota Final do processo de sele¢do serd calculada conforme o quadro abaixo:
Quadro de Pontuagdo
. . Pontuaca
Item avaliado Comprovante(s) Pontuacgdo onlu.agao
Maxima
Total Pontos
60 a 65 0,50
66a70 1,25
71a75 2,00
CRA Historico Escolar atualizado 5
76 a 80 2,75
81a85 3,50
86a90 4,25
91a100 5,00
L L . S tagdod
Participagdo em eventos cientificos da area de , ~ em apresentacac ae
L . L Curriculo Lattes com documentagdo trabalho 1,0
artes visuais e/ou Participacdo em atividades .. - 5
~ . - comprobatoéria Com apresentacdo de
de extensdo na area de artes visuais
trabalho 2,0
Sem bolsa 30-80h - 1,00
Mais de 80h - 2,00
Iniciacdo Cientifica concluida e/ou Programa de , ~ ’
.I?I.g ~ \I AC C cu , /ou Prog Curriculo Lattes com documentacdo Com bolsa 30-80h - 1,5
iniciacdo a docéncia concluida (PIVIC,PIBIC ou comprobatoria Mais de 80h - 2.5 5
PIBITI/PIBID/RP) P '
S - , - exposi¢do coletiva -1,5
Participacdo em exposi¢Bes e/ou eventos Curriculo Lattes com documentag¢do o
. . L . L. exposigao individual -2,5 5
culturais na drea de artes visuais ou afins comprobatdria
outros eventos - 1,0
- . Ent liagad t
Prova tedrico-pratica ntrega da av.a 18680 no tempo 0 a 70 pontos 70
estipulado
proximidade do perfil da/o
Entrevista candidata/o com o item "perfil do 0 a 10 pontos 10
bolsista"
TOTAL 100
8.7. Serdo considerados/as classificados/as na ordem da pontuacio final obtida segundo o quadro acima

aqueles/as que ti verem um rendimento minimo de 60% na prova pratica, bem como na somatoria dos itens relativos a

documentacdo da Primeira Fase.
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8.8. Qualquer atraso serd considerado desisténcia do processo seletivo.

9. DOS RESULTADOS E RECURSO

9.1. Resultado Preliminar e Recurso
9.1.1. Serd divulgado o resultado preliminar conforme cronograma (item 10); no site
http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.
9.1.2. O discente tera um dia util para contestar o Resultado preliminar, apresentando Recurso, conforme
ANEXO IV.

e Pelo E-mail: secretaria@muna.ufu.br

9.2. Resultado Final

9.2.1. O resultado final do processo seletivo serd divulgado conforme cronograma (item 10) no site
http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.

10. DO CRONOGRAMA
Divulgagdo do Edital 28/09/2023 a 15/10/2023
Inscrigoes 28/09/2023 a 15/10/2023
Analise documental (Primeira Fase) 16/10/2023 e 17/10/2023
Segunda Fase 19/10/2023
Terceira Fase 26/09/2023 e 27/10/2023
Resultado Preliminar 30/10/2023
Recebimento dos Recursos 31/10/2023
Resultado Final 01/11/2023
11. DAS CONSIDERACGES FINAIS
11.1. Em caso de desisténcia do(a) candidato(a) classificado(a) serd chamado(a) o(a) candidato(a)
classificado(a) na sequéncia.
11.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC).
11.3. O prazo de vigéncia deste edital serd de 12 (doze) meses, somente para substituicdo de bolsistas,
quando formalmente justificada.
11.4. Ao efetivar sua inscri¢do, o(a) candidato(a) aceita, irrestritamente, as normas estabelecidas neste Edital.
12. DUVIDAS
12.1. E-mail: secretaria@muna.ufu.br

Uberlandia-MG, 28 de setembro de 2023.

HELDER ETERNO DA SILVEIRA
Pro-reitor de Extensao e Cultura
Portaria R n. 64/2017
eil Documento assinado eletronicamente por Helder Eterno da Silveira, Pré-Reitor(a), em 28/09/2023, as 15:06,
;?;'imm'a Llil| conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de
eletrénica 2015.

B :?_!}-jjr. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
T gk acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 4854100 e o cédigo CRC

T

el

Lo ﬁ 3 376ACI1F.
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ANEXO |
PLANO DE TRABALHO/ ATIVIDADES DO BOLSISTA DE EXTENSAO

INTRODUCAO:

O processo seletivo de 03 (trés) bolsistas para o Museu Universitdrio de Arte da Universidade Federal de
Uberlandia (MUnA/UFU) visa a ocupar 03 (trés) vagas imediatas e 01 cadastro de reserva de vaga. A previsdo é de
qgue as/os novas/os bolsistas atuem: 1. em a¢des de informa¢do ou documentagdo pertinentes ao acervo do
Museu ou quaisquer de seus setores, atividades e eventos; 2. na concepg¢do, manutencdo e atualizacdo
permanentes do site do Museu e suas paginas e/ou contas nas redes sociais e demais canais de comunicagdo; 3.
na concepgao e feitura de pecas graficas, informativas e/ou de divulgacdo - de formato impresso ou web; 4. no
apoio a acgbes curatoriais e expograficas, bem como em execugBes permanentes das exposicdes, como
montagens, desmontagens e atividades correlatas; 5. no planejamento, agendamento e execuc¢ao de acdes
educativas e/ou de recepc¢do de publico e/ou convidados; 6. em acBes de divulgacdo e realizacdo de eventos,
cursos e atividades; 7. em ac¢dOes de limpeza, manutengdo e salvaguarda de espacos, equipamentos, mobilidrios,
objetos musealizados, documentos e dados; 8. em acdes necessarias ao cumprimento emergencial de atividades
e prazos; 9. na assuncdo de sub-liderencas, compromissos e responsabilidades; 10. na participacdo em reunides
de equipe mensais e/ou reunides afins, quando convocado/a.

JUSTIFICATIVA:

Considerando que a missdao do Museu Universitario de Arte (MUnA), drgdo complementar do Instituto de Artes,
consiste na formacdo de publicos e na preservacdo e difusdo de seu acervo de artes visuais, com foco em
proporcionar aos visitantes uma experiéncia significativa, a atuacdo das bolsistas (discentes dos cursos citados no
item 2 deste edital) privilegia a formacgdo e capacitagdo destes para atuarem nas diversas atividades e a¢des do
museu, estruturadas no tripé ensino, pesquisa e extensdo. O MUnA, para além de preservar a memaria, por meio
das obras de seu acervo, busca aproximar-se de seus publicos, fazendo-se presente e atuante no contexto urbano
e social da regido e efetivando-se como espaco privilegiado do encontro e de a¢Ges culturais em toda a sua
diversidade. Entendendo a transversalidade das linguagens artisticas abordadas pelo museu, bem como da
prépria natureza das atividades desenvolvidas dentro da instituicao, espera-se que discentes dos cursos de: Artes
Visuais, Artes Cénicas, Danga, MUsica, Arquitetura, Design, Histdria, Geografia, Letras, Ciéncias Sociais, Jornalismo
e Pedagogia possam contribuir para a pluralidade das fung¢des previstas no cotidiano do museu.

Hoje, a conjugacao das orientagbes e zelos da coordenacgao geral, das coordenagdes setoriais e da secretaria do
museu, aliadas as atividades desempenhadas pelos bolsistas, constitui a base sobre a qual se desenvolvem todas
as atividades do MUnA, atividades-exemplo, dentro da Universidade, no sentido da desejada alianca entre
ensino, pesquisa e extensdo. As/Os bolsistas sdo orientados com vistas a: atender o publico, por meio da
recepgao rotineira, administracdo de oficinas, agdes educativas e pesquisa no acervo; apoiar atividades como
exposicOes, palestras e oficinas; comunicar estrategicamente as a¢des desenvolvidas pelo museu por meio de
seus diversos canais, envolvendo conhecimentos visuais e textuais; dentre outras. Essas atuacdes se desenham,
ora como implementa¢des metodoldgicas da pesquisa, ora como seu alvo de investigagao.

Mesmo com a colaboragao de bolsistas, o Museu encontra-se sempre carente de for¢a de trabalho, em todos os
seus setores, em atividades como: curadoria, montagem, educativo, acervo, pesquisa, divulga¢cdo, comunicacao,
design grafico e informatica. Nesse sentido, a presenca de bolsistas é mais que essencial no dia a dia das
atividades dos setores museais, que tendem a ser cada vez mais efetivas, na proporcao dos recursos recebidos
pelo museu, ndo apenas no alcance do atendimento ao publico e sua respectiva qualidade, mas sobretudo na
necessaria exemplificacdo de exceléncia na fusdo entre ensino, pesquisa e extensdo.

OBIJETIVOS:
GERAL

Garantir a exequibilidade das funcdes pertinentes ao funcionamento do Museu e seus servicos e atividades, bem
como a potencialidade destes enquanto instancias de pesquisa.

ESPECIFICOS
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e Garantir conservacgdo, organizacao e salvaguarda dos espacos, dados e patriménio do museu, sobretudo de
seu acervo e para a respectiva acessibilidade.

e Garantir a atualidade, legibilidade e conservagdo do patrimoénio arquivistico e da documentagdo
operacional do Museu.

e Garantir a visibilidade do Museu, de sua marca, de sua importancia e de suas atividades, bem como, para
isso, a atualidade de suas referéncias on-line, a qualidade de suas pecas graficas, de sua divulgacdo e de
seu atendimento ao publico, sua atividade extensionista.

e Contribuir para a reafirmacgdo continua do Museu como espaco de formacao.

e Contribuir para a reafirmacdo continua do Museu como espaco exemplar da confluéncia entre Ensino,
Pesquisa e Extensdao no campo das Artes e afins.

e Contribuir para fomentar e difundir a producdo artistica local, regional e nacional na regido do Triangulo
Mineiro e Alto Paranaiba.

PERFIL DA/DO BOLSISTA:

e Curiosidade e comunicabilidade no sentido de colher e repassar especificagcbes/informacdes de forma
fidedigna, clara, paciente e educada.

e Acuidade e perspicacia na identificacdo de problemas e/ou restricdes de naturezas diversas — sejam
técnicos, sejam humanos, sejam burocraticos etc. - bem como sagacidade, criatividade e proatividade do
sentido da proposicdo de solugGes e contornos para eles.

e Grande disposicdo para o trabalho em equipe e para aprender e ensinar.
e Disposicao, versatilidade, flexibilidade e rapidez de assimilagdo no que for demandado.

e Disposicdo para a pesquisa e perseguicdo de instrucGes, visando ao aprendizado autébnomo no
desenvolvimento de qualquer tarefa, bem como para a adequada documentacgao de instrugdes resultantes
de descobertas proprias.

e Resiliéncia, disciplina, respeito a hierarquia e gosto pelo estudo.

e Bom dominio da Lingua Portuguesa (leitura, fala e escrita) e disposicdo para incrementa-lo
constantemente. Conhecimento sobre estratégias e canais de comunica¢do/divulgacdo, funcbes da
linguagem, edicdo de informacdo e estudo e abordagem de publico, e/ou grande disponibilidade e
disposicdo para aprendé-los, rapida e constantemente, e ensind-los com clareza e boa vontade.

e Conhecimento sobre pardmetros, concep¢do e aplicagdio de praticas educativas, e/ou grande
disponibilidade e disposi¢cdo para aprendé-los, rapida e constantemente, e ensina-los com clareza e boa
vontade. Conhecimento sobre parametros, técnicas, cuidados e instrumentos pertinentes a embalagem e
desembalagem, laudo, montagem e desmontagem de itens para exposicdo ou armazenamento, e/ou
grande disponibilidade e disposi¢cdo para aprendé-los, rapida e constantemente, e ensina-los com clareza e
boa vontade. Conhecimento de técnicas de catalogacao, armazenagem, conserva¢dao, manuseio, laudo e
fotografia de itens de acervo, e/ou grande disponibilidade e disposicdo para aprendé-las, rapida e
constantemente, e ensind-las com clareza e boa vontade.

¢ Conhecimento de ferramentas informaticas de escritério (Excel, Word, Powerpoint etc. e/ou similares) e/ou
grande disponibilidade e disposicdo para aprendé-las, rapida e constantemente, e ensina-las com clareza e
boa vontade.

e Conhecimento de paradigmas, técnicas, linguagens e ferramentas de programacdo de computadores e
manipulacdo de bancos de dados, sobretudo voltados para a concepgao, a manutengao, o gerenciamento e
a atualizacdo de websites, e/ou grande disponibilidade e disposicdo para aprendé-los, rapida e
constantemente, e ensind-los com clareza e boa vontade.

e Conhecimento de planejamento gréfico/ ordenacédo visual bem como dominio das respectivas ferramentas
de instrumentagdo pratica-informatica (Photoshop, lllustrator etc. e/ou similares) e/ou grande
disponibilidade e disposi¢cdo para aprendé-los, rapida e constantemente, e ensina-los com clareza e boa
vontade.

e Compromisso com a responsabilidade e o sigilo, relativamente aos dados manuseados e as a¢Ges internas.
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ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

e Manutencao e atualizacdao permanentes dos contelddos produzidos pelo museu na internet. Comunicagao e
acompanhamento dos publicos nas redes sociais do museu.

e Elaboracdo e execucdo de pegas graficas, seja no formato impresso, seja para web, segundo as diretrizes
estabelecidas pelo museu.

e Embalagem, desembalagem, montagem e desmontagem de itens para exposi¢cdo e/ou armazenamento,
acondicionamento adequado dos mobilidrios expositivos.

e Catalogacdo, acondicionamento, conserva¢do, manuseio e fotografia de itens de acervo e/ou exposicdo.
Atividades de higienizagdo e salvaguarda de espacos, dados e patrimonio;

e Participagdo no planejamento e execugao de a¢Oes educativas; atendimento e visitas guiadas de publicos
espontaneos e grupos previamente agendados nas exposi¢cdes e no museu;

e Apoio na execugdo de estratégias de comunicagdo para o alcance e sensibilizacdo de publico com relagdo
aos eventos, atividades, servigos e espagos do Museu.

e Organizacdo, divulgacao e execucdo de eventos e atividades; acompanhamento de atividades no auditdrio
e na oficina;

e Elaboracdo de relatério mensal de atividades desenvolvidas; elabora¢do de relatdrio final de atividades, a
ser entregue ao término da vigéncia da bolsa.

CONTRIBUICAO DA BOLSA PARA O (A) ALUNO (A)

Para além da marcacdo de valores profissionais como comprometimento, disciplina, espirito de equipe e empatia,
os diversos setores sobre os quais funciona o Museu atualmente podem também oportunizar ao bolsista
experiéncias de assisténcia e capacitacdo as mais diversas, passando por areas do conhecimento extremamente
variadas, como Administracdo, Pragmatica, Secretariado, Arquivologia, Museologia, Histéria, Lingua Portuguesa,
Literatura, Filosofia, Comunicacdo, Design, Fenomenologia, Arte, Educacdo e Didatica. Esse extenso leque seria
ainda capaz de ofertar ao bolsista quicd a descoberta de preferéncias vocacionais, sendo, no minimo, seu
enriqguecimento cognitivo e pessoal, igualmente importantes tanto no mundo do trabalho quanto para seu
desempenho como cidad3do responsavel e fraterno.

AVALIACAO:

A avaliacdo do bolsista serd feita no decorrer da realiza¢do das atividades propostas. Para tanto, serdo utilizadas
fichas de avaliacdo e observacOes realizadas por alunos e pelos coordenadores do Programa, Projetos e
subprojetos.

ANEXO II
QUADRO DE COMPATIBILIDADE HORARIA

Segunda || Terca | Quarta || Quinta || Sexta || Sdbado || Domingo
09:00
10:00
11:00 - -
12:00
13:00
14:00

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore visualizar&id_documento=5426840&infra_sist... ~ 7/10



28/09/2023, 15:16

SEI/UFU - 4854100 - Edital

15:00

16:00

17:00

18:00

OBS: Marcar com X os horarios disponiveis para as atividades da bolsa de extensao.

OBS: Horario de Funcionamento do MUNA - de ter¢a a sexta-feira, das 9h as 18h; aos sdbados e domingos,

das 13h as 17h.

Nome do(a) Candidato(a):

ANEXO Il
FORMULARIO DE CADASTRO DE BOLSISTAS

Nome Completo:

Data de Nascimento:

Sexo: Estado Civil:

Nome do pai:

Nome da mae:

Naturalidade: UF:
Curso: Periodo/Ano:
Numero de matricula: Ingresso:
Telefone Fixo: Celular:
E-mail:
Endereco:
Numero: Complemento:
Bairro: CEP:
Municipio: UF:
Uberlandia, de de 2023.
ANEXO IV
RECURSO
Argumento

https://www.sei.ufu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5426840&infra_sist...
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Nome do Requerente:

Local e data:

OBS: O recurso deve ser apresentado em, no maximo, duas laudas.

ANEXO V
BIBLIOGRAFIA

e COMUNICACAO

COHN, Gabriel. Sociologia da Comunicagdo. Sdo Paulo: Summus, 1997.

GARCIA, Othon Moacyr. Comunicagdo em Prosa Moderna: aprenda a escrever, aprendendo a pensar. Rio de Janeiro:
FGV, 2002.

e EDUCATIVO

BARBOSA, Ana Mae. A Imagem no Ensino de Arte. S3o Paulo: Perspectiva, 2001.

MARANDINO, Martha (org.). Educagdo em Museus. S3o Paulo: Geenf, Feusp, 2008. Disponivel em: <
https://www.geenf.fe.usp.br/v2/wp-content/uploads/2012/10/MediacaoemFoco.pdf>. Acesso em: 16 set. 2022.

e EXPOGRAFIA E MONTAGEM

BARBOSA, F. L.. Manual de Montaje de Exposiciones. Bogota: Museu Nacional de Colémbia, 1993.
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CUNHA, Marcelo Bernardo. A exposicdo museoldgica como estratégia comunicacional: o tratamento museoldgico da
heranga patrimonial. Revista Magistro. Rio de Janeiro, RJ: Unigranrio, 2010.

CURY, M. X.. Exposi¢do, concepgao, montagem e avalia¢do. S3o Paulo: Annablume, 2005.
ENNES, Elisa Guimaraes. Espaco Construido: o Museu e suas exposigoes. Dissertacdo de Mestrado, Programa de Pos-
Graduacgdo em Museologia e Patrimonio, UNIRIO/MAST, Rio de Janeiro, RJ, 2008.

e MUSEOLOGIA E ARQUIVOLOGIA

DESVALLEES, André; MAIRESSE, Francois. Conceitos-chave de Museologia. Traducdo: Bruno Brulon Soares, Marilia
Xavier Cury. ICOM: Sao Paulo, 2013. Disponivel em:
https://www.icom.org.br/wp-content/uploads/2014/03/PDF_Conceitos-Chave-de-Museologia.pdf. Acesso em
20/09/2023.

e PROGRAMAGCAO VISUAL

DONIS, D. A.. Sintaxe da Linguagem Visual. 2. ed. S3o Paulo: Martins Fontes, 1997.
ECO, Umberto. Signo. 2. ed. Colombia: Letra E, 1994.
ELAM, K.. Grid System: Principles of Organizing Type. New York: Princenton Architectural Press, 2004.

ITRIZVER, I.. Type Rules: the designer’s guide to professional typography. 2. ed. New Jersey: John Wiley & Sons, Inc,
2006.

LOTMAN, I.. La Semiosfera 1, Semidtica de la cultura y del texto. Madri, E. Catedra, S.A., 1996.
PERUYERA, M.. Diagramagao e layout. Curitiba: InterSaberes, 2018.

edital publicado em: http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura
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